| l Valtuustokauden
paattarit 10.11.2026




Valtuustokausi 2023 — 2026 tahan mennessa

14 kirkkovaltuuston kokousta, 191 pykalaa
38 kirkkoneuvoston kokousta, 578 pykalaa

Starttipaiva 4.2.2023 Kesijarvella
Tehtivaan siunaaminen 5.2.2023 kappelissa

Kirkon peruskorjausta koskevat iltakoulut
Iltakoulu 24.2.2025 Kesijarvella

Paattarit 10.11.2026 kirkossa







M Menti

Miss& olemme onnistuneet ja mité& olemme saaneet aikaan kaudella 2023 - 20267

Kirkon remontti valmistui.

Kirkon remontissa,
pddpiirteittain

Kirkon peruskorjaus
tapahtui

Remontti onnistui

Kirkon remontti valmis

Kirkon remontti saatiin
maaliin

Kirkko remontoitua.
Kesijarven yhteistyo.

Kirkkotekstiilien uusinta
etenee.

228 16/16



M Menti

Miss& olemme onnistuneet ja mité& olemme saaneet aikaan kaudella 2023 - 20267

Hyvid uusia tyontekijéité

Kesija@rven yhteistyd
kdynnistyi

Hautausmaan
porridisalueet

Toiminnan siirtyminen
kappeliin onnistui

Tekstiilien uusinta.

Ympdristédiplomin
uusinta

Yhteistyd Hadmeenlinnan
kanssa Kesijarvestd

Viestintd remontista oli
onnistunutta

228 16/16



M Menti

Miss& olemme onnistuneet ja mité& olemme saaneet aikaan kaudella 2023 - 20267

Lasten ja perheiden
auttaminen.

Kirkon remontti,upea
kokonaisuus.

Remontti, tekstiilit ja Pikkuhelpin

uudet putsat taulut mahdollistaminen
Lapsien ja nuorten Kiva ilmapiiri tehdd
huomioiminen asioita yhdessd
onnistunut

Valtuustokausi saatu
vhteisymmarryksessé
pddtdkseen

Kokeneita ammattilaisia
jatkaa edelleen

228 16/16



M Menti

Miss& olemme onnistuneet ja mité& olemme saaneet aikaan kaudella 2023 - 20267

Peruskorjauksen loppuun
saattaminen on ollut iso
ponnistus ja se on nyt saatu
onnistuneesti p&atdkseen.

Ruoka-apu toimii

Ruokajako ja
avustushuone

Kokousilmapiiri on
parantunut

Yhteistyo eri jarjestdjen ja
kunnan kanssa ollut
luonteva osa pdivittéistd
toimintaa

Kansainvdlinen toiminta
on hyvaad

Hyvin hoidettu
hautausmaaq, kévijat
KiittGneet

Kirkon onnistunut
varivalinta

228 16/16



M Menti

Miss& olemme onnistuneet ja mité& olemme saaneet aikaan kaudella 2023 - 20267

Siunauskappeli siisti ja
kunnossa

Valtuutettuna pystyy
vaikuttamaan

Kokousilmapiiri on hyvé

Leirikeskuksen
kattoremontti

Kesij@rven yhteisty
H&meenlinna -Vanaja
seurakunnan kanssa
aloitettu. Seurataan miten
yhteistyd sujuu.

Lapset huomioitu kirkon
peruskorjauksessa

Kaikki toiminta aktiivista
ja kivaa

Striimaus on hyva lisé

228 16/16



M Menti

Miss& olemme onnistuneet ja mité& olemme saaneet aikaan kaudella 2023 - 20267

Ihmisten on helppo tulla
toimintaan mukaan
matalalla kynnyksell&

Jouluvalot

Laadukas rekryprosessi

Laadukasta
ympdristotyotd

Ympdristédiplomi uusittu Tarkka taloudenpito
- hyvdl

Kirkossa esteettomyys Joululahjakeréys on
paremmin hyva juttu

228 16/16



M Menti

Miss& olemme onnistuneet ja mité& olemme saaneet aikaan kaudella 2023 - 20267

Diakoniatyd auttaa
monia

228 16/16



M Menti

Miss& olemme epdonnistuneet tai miké on jadnyt kesken kaudella 2023 - 20267

Kirkon akustiikka Historiateos jdi kesken Akustiikka ongelmat Akustiikka
Kirkon akustiikka ei Kirkon akustiikka Peruskorjauksen Kirkon piha j&i kesken. Se
onnistunut loppuun saattaminen. pitdd tehdda loppuun!

Mm akustiikka

28 12/12



M Menti

Miss& olemme epdonnistuneet tai miké on jadnyt kesken kaudella 2023 - 20267

Kirkkoa ympéréiva piha-
alue

Kastepuu jdi vield
hankkimatta

Miss@ kastepuu? Kokouksen
valmistelu padosin hyvaa!
Valilla tippui aika mydhadn
tietoa neuvostossa ja suuria
kokonaisuuksia, uutena
valtuutettuna vdlillé haastavaa.

Missd historiikki?

Kokouspykdaldat liian
usein viimetippaan.

Jouluvalojen puuttuvat
pistorasiat

Vapaaehtoisten
perehdytys / tehtdvistd
tiedottaminen

Akustiikan
epdonnistuminen
kirkossa. Kuntoon
seuraavalla kaudella.

28 12/12



M Menti

Miss& olemme epdonnistuneet tai miké on jadnyt kesken kaudella 2023 - 20267

Tydilmapiiri Seurakunnan historiikki Etsitddn paikka Vihkiryijyt ndkyville esim.
vihkiryijyille, etta Torni saliin.
seurakuntalaiset ndkee
ne

Akustiikka kuntoon, kirkko Tyontekijoitd voisi Kirkon remontti vienyt Vessojen pikkuviilausta,

on ollut loistava konserttien enemmadn kiittad (jo aikaa muulta tyot takkikoukut oikeaan

pitopaikka aiemmin oalkita) oaikkaan ym

28 12/12



M Menti

Miss& olemme epdonnistuneet tai mikéd on jaddnyt kesken kaudella 2023 - 20267

Liputukset

28 12/12



M Menti

Mité terveisia [Ghet&dmme tydntekijdiden ja uuden valtuuston starttipdivadn 6.2.20277

Ole mukana
seurakunnan eldmadssda

Osallistu
messuavustajaksi ja
vappaehtoistydhdn

Laittakaa kirkon
akustiikka ja piha-alue
kuntoon.

Velvoitetaan valtuutetut
vapaaehtoistydhén edes
muutaman kerran vuodessa

Tehk&d hyvid pdatdksia

Aktiivisuutta
seurakunnan
toiminnassa mm.
vapaaehtoisena

Tutustu tyontekijéihin

Rohkeasti
vapaaehtoiseksi
toimimaan.

22 11/



M Menti

Mité terveisia [Ghet&dmme tydntekijdiden ja uuden valtuuston starttipdivadn 6.2.20277

Tehk&é avointa,
rehellisté ja hyvad
vhteistyotéd

Ota selvad asioista
etukdateen! Lue
esityslistat huolellisesti

Tutustu eri tydalojen
arkeen

Laatikaa realistinen ja
toteutettavissa oleva
strategia.

Muistetaan olla tarkkana
rahan kanssa kuitenkin, ei
ole lilkkaa varaa

Tutustukaa asioihin ja
niiden taustoihin.

Muistakaa ettd teidét on

valittu paéttémadn asioista
seurakuntalaisten aanillé, ei
toimimaan kumileimasimina

Tydntekijat kutsukaa
valtuutettuja
tutustumaan toimintaan

22 11/



M Menti

Mité terveisia [Ghet&dmme tydntekijdiden ja uuden valtuuston starttipdivadn 6.2.20277

Tervetuloa tutustumaan Haastamme tulevat Tulkaa mukaan Vapaaehtoisuuden

tydalojen toimintaan. luottamushenkilot yhteisvastuukerdykseen vahvistaminen
vapaaehtoistoimintaan, mm.

messuihin osallistumalla.

Huomioikaa terve Laskukoneen kayttdd Viestintad vieldkin Toivotaan hyvid
metsdnhoitovelvoite ja kannattaa opetella paremmaksi padatdksid seurakunnan
myynti parhaaksi.

22 11/



M Menti

Mité terveisid ldhetdmme tydntekijdiden ja uuden valtuuston starttipdivadn 6.2.20277?

Olkaa armollisia Kemijarven aktiivinen On ok muuttaa mielta
itsellenne kaytté myds Lopen jos saat uutta tietoa
seurakunnan

toiminnoissa.

22 11/



M Menti

1. Seurakunnan jarjestama toiminta kutsuu
vhteyteen

Kristinuskoon ja hengellisyyteen liittyvat asiat ja eri elamantilanteisiin kuuluvat
kysymykset ovat tarkeita osia thmisten elamaa. Tavoitteena on, etta jokainen vot
loytaa paikkansa Jumalan ja seurakunnan yhteydessa.

‘Toimenpiteet:

e Eri elamantilanteissa olevat thmiset huomioidaan seurakunnassa
mahdollisimman hyvin.

* Seurakunnassa puhutaan rohkeasti uskosta ja Jumalasta ja toimitaan rohkeasti
hyvien asioiden edistamisekst. Tyontekijoita ja vapaaehtoisia kannustetaan
toiminnan kehittamiseen ja kokeiluthin.

* Tyontekyjat ja luottamushenkilot toimivat niin, etta seurakuntalaisten osallisuus
toiminnan suunnitteluun, ohjaukseen ja toteuttamiseen vahvistuu.

* Toimitaan niin, etta avun tarpeessa olevat henkilot saavat seurakunnasta apua.



M Menti

2. Kaikki viestivat ja ovat lasna

Seurakunta nakyy ja on lasna Lopella ert viestintakanavissa. Jokaisen tyontekijan ja
seurakuntalaisen tarina ja kokemus on arvokas ja kiinnostava. Viestinta ja
somelasnaolo vahvistaa uskon ja jasenyyden merkitystd myos niiden
seurakuntalaisten kohdalla, jotka etvat aktiivisesti osallistu toimintaan, ja kutsuu
kirkkoon kuulumattomia mukaan yhteyteen.

Toimenpiteet:

* Seurakunnan toiminnasta, paatoksenteosta ja uskosta viestitaan patkallislehdissa,
patkallisradiossa, sosiaalisessa mediassa ja suoraan ert kohderyhmille esimerkiksi
esitteiden tai kirjeiden kautta.

* Tyontekyjat ja vapaaehtoiset ovat lasna ja tavoitettavissa laajasti erl
viestintakanavissa ja sosiaalisessa mediassa.




3. Taloutta ja omaisuutta hoidetaan viisaasti

Seurakunnan jasenmaaran lasku ja kustannustason nousu atheuttaa epavarmuutta
ja saastopaineita.

Toimenpiteet:

* Seurakunnan taloutta hoidetaan pitkajanteisesti ja toimintakulut sopeutetaan
kaytettavissa oleviin varothin. Henkiloston maaraa ja toimenkuvia arvioidaan
erityisesti henkilovathdosten yhteydessa.

* Kiinteistot pidetdan hyvassa kunnossa. Kirkon peruskorjaus toteutetaan
kustannustehokkaasti.

* Toimintaa jarjestetaan mahdollisuuksien mukaan yhteistyossa kunnan,
yhdistysten, kylatoimijoiden, yritysten ja muiden seurakuntien kanssa.

* Metsasuunnitelman laatimisessa huomioidaan seka metsin ymparistoarvot etta
taloudellinen arvo seurakunnalle.

M Menti




M Menti

4. Luomakunnan kunnioitus on osa kirkon uskoa

Viime vuosina kirkossa on havahduttu entista enemman sithen, etta
luomakunnasta huolehtiminen on osa kirkon uskoa ja Jumalan
palvelemista.

Toimenpiteet:

* Seurakunnan paatoksenteossa, toiminnassa, opetuksessa ja hankinnoissa
minimoldaan haitallisia ymparistovaikutuksia.

* Seurakunnan paatoksenteossa, toiminnassa, opetuksessa ja hankinnoissa
edistetaan aktiivisestt ympariston kunnioittamista ja suojelua.




M Menti

5. Seurakunta on monimuotoinen

Kristus on kutsunut kaikki thmiset omikseen riippumatta thmisen
henkilokohtaisista ominaisuuksista. Seurakunnan tulee edistaa Lopella
sukupuoleen, itkaan, rotuun, kieleen, seksuaaliseen suuntautumiseen,
vakaumukseen, asuinpaikkaan, varallisuuteen tat henkilokohtaisiin
ominaisuuksiin liittyvaa yhdenvertaisuutta.

Toimenpiteet:

* Seurakunnassa tunnistetaan ja pyritaan poistamaan syrjivia tai
eriarvolstavia rakenteita, toimintatapoja ja ajattelumalleja.

* Toimintaa pyritadn jarjestamaan eri puolilla Loppea, e vain taajamissa.
Etaosallistuminen mahdollistetaan niin laajastt kuin pystytaan.

* Seurakunnan paatoksenteossa, toiminnassa, opetuksessa ja hankinnoissa
edistetaan aktiivisesti yhdenvertaisuutta ja saavutettavuutta.




M Menti

Viten olemme onnistuneet toteuttaomaan strategiaa?

1. Seurakunnan toiminta kutsuu yhteyteen

2. Kaikki viestivat ja ovat lasnd

3. Taloutta ja omaisuutta hoidetaan viisaasti

4. Luomakunnan kunnioitus on osa kirkon uskoa

5. Seurakunta on monimuotoinen

Strongly disagree Strongly agree

22 25/25



M Menti

Kommentteja strategiasta ja sen toteutumisesta - terveisid uudelle valtuustolle

Strategian toteuttaminen Tavoitteille olisi hyva olla Strategia voisi siséltéd Pitkid hermoja

kdytdnndssa, strategia ei selkedt mittarit toiminnan mittareita.
saa olla vain paperilla

Konkreettisempi ja Armollisuutta, kaikki ei Ole aktiivinen, osallistu, Tutustukaa strategiaan
mittaroitava. Nyt paljon voi olla liian helppoa heti ota selvad ja antakaa oman
sanahelindd=: ddnenne kuulua.

22 15/15



M Menti

Kommentteja strategiasta ja sen toteutumisesta - terveisid uudelle valtuustolle

Riittavan korkealle
asetetut tavoitteet.

Ole rohkeasti oma itsesi.
Kysy ja kyseenalaista.

Huomioikaa
strategiassa
seurakuntalaisten aani.

Olen ylped Lopen
seurakunnasta, sillé meill&
tehd&&n monipuolista ja
vaikuttavaa tyotd, jossa
jokainen inminen kohdataan
yhdenvertaisesti ja
kunnioittavasti. Jatkakaa
samalla linjallal

Strategiaa on hyvin
noudatettu ja toivottavasti
myos jatkossakin ndin
tapahtuu, uskaltakaa olla
rohkeita p&éatoksisséinne

Sanoita strategia itsellesi ja
keskustele ndistd asioista
toisten kanssa - se lisadé
yhteistd ymmarrysta.

Nykyinen strategia ja sen
painopisteet ovat hyvat, muuta
niitd voisi selkeyttéd ja
tarkentaa. Joka vuosi voisi olla
seurakunnassa eri strategia
painotus. Esim. 1 vuosi
jumalanpalvelus elédma

Tsemppid,helpompia aikoja
tuskin on odotettavissa.
Jdsenet vdhenee ja raha on
tiukassa. Pitakad huippu
hyvisté tyontekijdista kiinni ja
kohdelkaa kunnioittavasti ja
arvostaen.

22 15/15



M Menti

Kommentteja strategiasta ja sen toteutumisesta - terveisid uudelle valtuustolle

Ole mukana, mieti mita
itse haluat!

Nykyinen strategia on aika
kattava, mutta konkreettisia
tavoitteita voisi olla
selkedmmin ndkyvissa.

Miettik&é loppilaisia uuden
strategian laadinnassa -
paikallinen ajattelu on
sallittua.

Tyoéntekijat haluavat sinun
tutustuvan toimintaan ja ole
vapaaehtoinen

Ollaan realistisia
tavoitteiden asettelussa

Huomioikaa terve talous

22 15/15
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